BRIG Tuchtrecht

Artikel 1

1.1

Het BRIG-Tuchtrecht heeft tot doel de kwaliteit van de beroepsuitoefening te bewaken en te bevorderen van de
in het BRIG-Register ingeschreven beroepsbeoefenaars.

1.2 In het BRIG-Register kunnen beroepsbeoefenaars worden opgenomen die zijn aangesloten bij een BRIG-
geaccordeerde beroepsvereniging of federatie.

Artikel 2

2.1 Een klacht kan worden ingediend bij het secretariaat van het BRIG-Instituut tegen bij het BRIG ingeschreven
beroepsbeoefenaars door:

- de persoon die een opdracht heeft verstrekt aan de aangeklaagde;

- een rechtstreeks belanghebbende;

- de werkgever van de aangeklaagde;

- het bestuur van de Nederlandse Federatie Gezondheidszorg;

- het bestuur van de vereniging/federatie die hiervoor in artikel 1.2 zijn genoemd.

Artikel 3

3.1 Het klaagschrift bevat tenminste:

- de naam, voornamen en het adres van degene die het klaagschrift indient, alsmede de gegevens van
diens eventueel gemachtigde zonodig vergezeld van een schriftelijke volmacht;

- de naam en het adres van de aangeklaagde;

- de feiten en gronden waarop de klacht berust;

- de datum van verzending en ondertekening.

3.2 Het klaagschrift wordt in tweevoud met de daarbij behorende bijlagen ingediend.

3.3 Het klaagschrift moet worden ingediend binnen 2 jaar vanaf het moment van het handelen of nalaten waarover
geklaagd wordt;

3.4 Onderwerp van de klacht kan zijn:
de verrichtingen, het onderzoek en het geven van advies daaronder begrepen, rechtstreeks betrekking hebbend
op een persoon en ertoe strekkend deze persoon van een ziekte te genezen, voor het ontstaan van een ziekte
te behoeden, of diens gezondheidstoestand te beoordelen, te bevorderen of te bewaken.

3.5 Voor de behandeling van het klaagschrift wordt aan klager een bijdrage gevraagd van
€ 150,= (honderdvijftig euro), welke bijdrage binnen 1 week na indiening van het klaagschrift dient te zijn
voldaan. Van de aangeklaagde wordt eveneens een bijdrage voor de behandeling van de klacht gevraagd van
€ 150,= (honderdvijftig euro) indien deze verweer voert overeenkomstig het bepaalde in artikel 5.2.

Artikel 4

4.1 Na ontvangst van het klaagschrift wordt beoordeeld of dit aan de eisen van artikel 3 voldoet. Voldoet dit aan de
eisen en is de gevraagde bijdrage door klager voldaan, dan volgt samenstelling van het tuchtcollege.

4.2 Het tuchtcollege bestaat uit 3 leden, waarvan 1 lid als voorzitter wordt benoemd. Voor de administratieve
ondersteuning wordt aan het college een secretaris toegevoegd.

4.3 Het tuchtcollege heeft bij voorkeur de samenstelling: 1 lid jurist, 2 leden deskundige die beroepsmatig werkzaam
zijn of langdurig zijn geweest in de (integrale/additieve) gezondheidszorg.

4.4  Als lid deskundige van het tuchtcollege, maar niet beperkt tot, kunnen leden worden benoemd die zijn
aangesloten bij de in artikel 1.2. genoemde verenigingen/federaties die zijn ingeschreven in het BRIG-Register.

Artikel 5

5.1 Het klaagschrift wordt doorgezonden naar de aangeklaagde nadat de gevraagde bijdrage door klager is
voldaan.

5.2 De aangeklaagde heeft daarna 6 weken gelegenheid een verweerschrift in te dienen, te rekenen vanaf de dag
van verzending door het BRIG-Instituut van het klaagschrift.

5.3 Vervolgens heeft klager gedurende 6 weken gelegenheid een memorie van repliek in te dienen op het
verweerschrift, waarna de aangeklaagde tevens 6 weken gelegenheid krijgt een memorie van dupliek in te
dienen.

5.4 Het verweerschrift en de memories van re- en dupliek worden in vijfvoud ingediend, voorzien van de daarbij

behorende bijlagen.



Vooronderzoek

Artikel 6

6.1 Indien het tuchtcollege dat raadzaam acht, kan zij vooronderzoek doen op de wijze en met de middelen die zij
gepast acht. Het vooronderzoek hoeft niet beperkt te worden tot hetgeen waarover wordt geklaagd.

6.2 Het vooronderzoek kan worden verricht door één of meer leden van het tuchtcollege en/of de toegevoegde
secretaris;

6.3 In het kader van het vooronderzoek kunnen bijvoorbeeld getuigen of deskundigen worden gehoord, kan een
bezoek ter plaatse bij de aangeklaagde of derden worden gebracht, aan derden om advies worden gevraagd,
benodigde informatie worden ingewonnen, of een minnelijke oplossing tussen partijen worden beproefd.

6.5 Indien een vooronderzoek plaatsvindt, bericht de secretaris van het begin en eindigen daarvan aan partijen;

Artikel 7

7.1 Als het vooronderzoek is gesloten, een minnelijke oplossing tussen partijen niet mogelijk is gebleken en alle
schriftelijke stukken tussen partijen zijn gewisseld, wordt besloten of de zaak ter zitting wordt behandeld.

7.2 Het tuchtcollege kan daarbij in raadkamer besluiten dat een zitting achterwege kan blijven en de eindbeslissing
nemen:

- dat klager niet-ontvankelijk is in diens klacht;

- dat de klacht wordt afgewezen, omdat de klacht bijvoorbeeld kennelijk ongegrond is, onvoldoende
gewicht heeft, of onmiskenbaar geen sprake is van verwijtbaar handelen in het kader van deze
tuchtrechtelijke regeling.

7.3 Als geen van de voornoemde eindbeslissingen wordt genomen, volgt een uitnodiging voor de behandeling ter
zitting. Aan partijen wordt eerste een voorlopige datum voor de behandeling voorgesteld. Als binnen 2 weken
daarna door een partij geen schriftelijk en gemotiveerd verzoek om een andere datum is binnen gekomen, met
opgave van verhinderdata, wordt de datum definitief vastgesteld.

7.4 Partijen worden ter zitting in de gelegenheid gesteld te worden gehoord en kunnen hun standpunt
mondeling nader toelichten. Tevens kan de zitting worden benut om nadere inlichtingen aan partijen te vragen
of een minnelijke oplossing te beproeven.

7.5 Aan het einde van de zitting besluit de voorzitter van het tuchtcollege:

- of het onderzoek wordt gesloten en tot een eindbeslissing zal worden overgegaan;

- of dat nog verder onderzoek noodzakelijk is en zonodig over de voortgang van de procedure.

7.6 Nadat het onderzoek ter zitting is gesloten is het debat tussen partijen gesloten. Op eventuele stukken die
nadien worden ontvangen, zal geen acht worden geslagen.

Artikel 8
8.1 De volgende eindbeslissingen kunnen worden genomen:
- niet-ontvankelijk verklaring van klager in diens klacht;
- de klacht wordt afgewezen;
- de klacht wordt (gedeeltelijk) gegrond verklaard, met of zonder oplegging van een maatregel.

Artikel 9
9.1 De volgende maatregelen kunnen worden opgelegd:
- een waarschuwing;
- een berisping;
- een geldboete van ten hoogste vijftienduizend euro;
- een schorsing van de inschrijving in het BRIG-Register voor ten hoogste een jaar, welke schorsing ook
(deels) voorwaardelijk kan worden opgelegd met daaraan verbonden voorwaarden;
- een schorsing van de uitoefening van het beroep of de werkvorm voor ten hoogste een jaar, welke
schorsing ook (deels) voorwaardelijk kan worden opgelegd met daaraan verbonden voorwaarden;
- doorhaling van de inschrijving in het BRIG-Register en een verbod op verdere beroepsuitoefening.
9.2 De voornoemde maatregelen kunnen in combinatie worden opgelegd.
9.3 Het tuchtcollege kan bepalen dat de uitspraak openbaar wordt gemaakt, slechts binnen de beroepsgroep of ook
daarbuiten.
9.4 Geldboetes komen ten goede aan het BRIG-Instituut.
9.5 Indien het tuchtcollege de klacht geheel of gedeeltelijk gegrond verklaart, kan zij de kosten van de behandeling
van de klacht geheel of gedeeltelijk ten laste van de aangeklaagde brengen. Die kosten kunnen hoger liggen
dan de aan partijen gevraagde bijdrage voor de behandeling van de klacht en het verweer.



9.6 Een maatregel wordt ten uitvoer gelegd nadat de uitspraak van het tuchtcollege onherroepelijk is geworden,
tenzij de inhoud van de klacht en oplegging van de maatregel geen verder uitstel verdraagt en onmiddellijke
inwerkingtreding door het tuchtcollege noodzakelijk wordt geacht.

Artikel 10

10.1 Aan partijen wordt in beginsel geen uitstel verleend voor het indienen van schriftelijke stukken, tenzij binnen 2
weken na aanvang van de betreffende termijn gemotiveerd om uitstel wordt verzocht. Wordt het verzoek
gehonoreerd dan volgt éénmalig een uitstel van 4 weken.

10.2 Een verzoek om een andere datum voor de behandeling ter zitting, nadat daarvoor een definitieve datum is
vastgesteld, zal slechts kunnen worden gehonoreerd als daartoe binnen 2 weken na de uitnodigingsbrief een
schriftelijk en gemotiveerd verzoek, met opgave van verhinderdata, is ontvangen.

Artikel 11

11.1 Klager kan in elk stadium van de procedure diens klacht intrekken.

11.2 Het is niet mogelijk een tweede keer te klagen over hetzelfde feit of hetzelfde handelen/nalaten, of over hetgeen
reeds eerder tuchtrechtelijk werd beslist.

Versnelde behandeling

Artikel 12

12.1 Als klager van mening is dat de behandeling van de klacht geen uitstel verdraagt, kan deze het tuchtcollege
verzoeken een zaak met spoed te behandelen. Dat wordt alsdan in de aanhef van de klacht duidelijk vermeld.

12.2 Als klager ontvankelijk is in diens klacht, de klacht niet kennelijk ongegrond is en/of niet aanstonds wordt
afgewezen, besluit het tuchtcollege zo spoedig mogelijk of tot versnelde behandeling wordt overgegaan.

12.3 Als tot versnelde behandeling wordt besloten, wordt een datum voor de behandeling ter zitting vastgesteld. De
zitting zal uiterlijk binnen 3 weken daarna plaatsvinden.

12.4 De aangeklaagde kan uiterlijk ter zitting verweer voeren.

Beroep

Artikel 13

13.1 Tegen de in eerste aanleg gegeven eindbeslissing kan binnen 6 weken na de daarin opgenomen verzenddatum
beroep worden ingesteld door de klager of aangeklaagde.

13.2 Het beroepschrift moet inhouden:

- de naam, voornamen en het adres van degene die beroep instelt;

- een duidelijke aanduiding van de eindbeslissing waartegen het beroep is gericht, vergezeld van een kopie
daarvan;

- de gronden van het beroep.

- de datum van verzending en ondertekening door degene die beroep instelt, of diens gemachtigde.

13.3 De behandeling van het beroep en de procedure vindt in beginsel op dezelfde wijze plaats als in eerste aanleg.
Met dien verstande dat de termijnen voor het indienen van stukken zijn verkort van 6 naar 4 weken en dat het
tuchtcollege kan besluiten het indienen van re- en dupliek achterwege te laten.

13.4 Het tuchtcollege kan de volgende eindbeslissingen nemen:

- bekrachtiging van de uitspraak in eerste aanleg;
- vernietiging van de uitspraak in eerste aanleg en opnieuw rechtdoende, de klacht afwijzen of gegrond
verklaren, met of zonder oplegging van de maatregelen als genoemd in artikel 9 hiervoor.

Artikel 14

14.1 In dringende omstandigheden, of in gevallen waarin deze regeling niet voorziet, kan het tuchtcollege van deze
regeling afwijken.

Deze tuchtrechtelijke regeling is vastgesteld op (datum) te (plaats)



